IC Binasco 
Piano di lavoro UDA
Insegnante/i______________________________________________ Classe/i_______________________________________
Discipline coinvolte________________________________________
	1. Competenza (vedi IINN 2012)







	0. Motivazione della scelta/intenzionalità dell’insegnante







	0. Obiettivi verificabili (max 3/4)







	0. Conoscenze e abilità pregresse degli alunni relative all’attività proposta 








	0. Incipit
(consegna di presentazione agli alunni dell’attività per costruire motivazione e senso)







	0. Fasi didattiche
(breve descrizione delle fasi di lavoro/attività  individuando i tempi e la connessione tra la proposta didattica e gli obiettivi scelti)








	0. Compito autentico per la valutazione
(Descrivere la consegna di lavoro e il contesto)
Analisi critica del compito autentico: 
domande guida che l’insegnante deve fare a se stesso/a 
dopo aver elaborato il compito
· ci si riferisce a contesti significativi e reali?
· si punta a stimolare l’interesse degli studenti?
· si offrono differenti percorsi risolutivi?
· si propongono compiti sfidanti per gli studenti?


